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Rozdzial 1. POSTANOWIENIA



OGOLNE

§1
1 Zespot Szkolno — Przedszkolny, Szkota Podstawowa im. Jana III Sobieskiego z klasami
integracyjnymi w Lyskach, zwana dalej ,,szkol3”, dziala na podstawie Ustawy z dnia 14

grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (UPO) (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z p6zn. zm.)
2. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Jana 11 Sobieskiego w Lyskach.
3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Dworcowej 4 w Lyskach.

4. 11 listopada 1988 roku Szkole zostato nadane imi¢ Jana 11 Sobieskiego na wniosek Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

5 Szkota uzywa podtuznej pieczeci 0 brzmieniu:

Zesp6t Szkolno - Przedszkolny
44 — 295 Lyski, ul. Dworcowa 4
Regon: 277602804 tel. (32)4300024

6. Na $wiadectwach szkolnych wydanych przez Szkote podaje si¢ peing jej nazwe. Na

pismach urzedowych stosowana jest sygnatura ,,.ZSP”.

7. Na $wiadectwach 1 innych drukach szkolnych uzywa si¢ pieczeci okraglej z godtem

panstwowym W $rodku i napisem w otoku: ,, Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Lyskach”

§2

1. Tlekro¢ w dalszej cz¢sci Statutu jest mowa o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Jana Il Sobieskiego
z siedzibg w Lyskach przy ulicy Dworcowe;j 4;
2) Zespole —nalezy przez to rozumieé Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Lyskach;
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora ZSP im. Jana Il Sobieskiego
w Lyskach;
4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Pedagogiczng Zespotu

Szkolno —Przedszkolnego w Lyskach;



5 ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku Dz.U. z 2017 r., poz. 59 z pdzn. zm;

6) statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jana 11l
Sobieskiego w Lyskach

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty podstawowej

8 rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
ucznidow danej klasy w szkole;

10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Jana 11l Sobieskiego w Lyskach;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora O$wiaty;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Lyski z siedzibg w Lyskach

13) terenie szkoly — nalezy przez to rozumie¢ budynki szkoty i przedszkola potozone przy
ulicy Dworcowej 4 w Lyskach, §wietlicg 1 biblioteke oraz teren objety ogrodzeniem wokot

tych budynkow.
§3
1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Lyski.
2. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia szkoty sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.
§4

Zgodnie z uchwatg Rady Gminy Lyski nr RG.0007.83.2017 z dnia 26 pazdziernika 2017 roku

Szkota Podstawowa w Lyskach jest o§mioklasowa szkotg podstawowa.

Rozdzial 2.
CELE | ZADANIA SZKOLY
§5
1. Szkota Podstawowa w Lyskach zapewnia:
1) realizacje prawa dzieci i mtodziezy do ksztatcenia, wychowania i opieki,

odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;



3)

4)

5

6)

8)

9

10)

wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, wzmacniane
1 uzupehiane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy;

dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I specjalnych form pracy dydaktycznej;

mozliwo$¢ pobierania nauki, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;
opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;

opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
ksztattowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spolecznym;
upowszechnianie wsrod dzieci 1 mlodziezy wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 $wiatowe;j;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

11) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju

12)
13)

14)
15

oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;
i globalnej;

opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

ksztalttowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia  innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych;

przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidOw przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu

wolnego;

16) upowszechnianie wsérod dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie

wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii

informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;



17) ksztaltowanie U uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami

informacyjno-komunikacyjnymi;

§6
1 Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych

warunkow rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
d realizacje podstawy programoweyj;
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
0 prace z uczniem zdolnym oraz o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacje innowacyjnych i roznorodnych programéw rozwijajacych
zainteresowania,
6 umozliwianiec rozwijania zainteresowan uczniow W ramach  zaje¢
pozalekcyjnych
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:
d organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji $wiat panstwowych
1 koscielnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkolnych;
0 organizowanie lekcji religii i etyki — do wyboru przez rodzicéw uczniow;
d umozliwienie poznaniaregionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;
6 poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;
) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspolczesnych
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
w szczegblnosci poprzez:
d dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,



0 zapewnianie uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie
do szkoty,

d udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
lub losowej,
€ prowadzenie zajeé specjalistycznych
4) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawcza wsrod dzieci | mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci przez:
d diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,
0 informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom;
d realizacj¢ programow profilaktycznych
5 wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu klasowego, ktory sprawuje
szczegblng opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegolnosci:
d zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspoélnie z uczniami regut
zachowania w szkole i spisania ich w formie kontraktu,
b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,
0 gwarantuje diagnozg zespotu uczniow;
d zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu
6) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych W szkole przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tj.:
d organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty,
b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
0 zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,
d gwarantuje opicke uczniom korzystajagcym ze $wietlicy,
€ zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zajg¢,
f) wyznacza nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedhug ustalonego
harmonogramu dyzurow,
g zapewnia opieke podczas zajec¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujagcym

regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,



h) zwigksza poziom bezpieczenstwa uczniOw poprzez zainstalowany system

monitoringu w budynku i wokot niego

7)  sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwtaszcza nad uczniami

rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie, tj.:

C)

wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majgce na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami

szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty;

b) organizuje zaj¢cia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego

poruszania si¢ po drogach

8) wspiera uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku

i shuchu poprzez dostosowanie metod i form pracy oraz organizacje warunkow

w oddziale.

9) uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do

szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne

10) uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki

11) podejmuje dzialania wychowawczo -profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia,

w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte

zachowan oraz przeciwdzialanie, a takze redukcj¢ agresji 1 przemocy, dziatania te

realizowane sg poprzez:

)
b)

rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,
udzial uczniéw w programach i przedsiewzieciach promujacych zdrowy styl
zycia,

udzial uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistoéw z zewnatrz;

podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentow prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniow zagrozonych demoralizacja 1 popelniajagcych czyny zabronione na
godzinach z wychowawcg;

system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;

wspolprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne;



g zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow

przed niepozadanymi tresciami w Internecie;

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY

§7
1 Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno- Przedszkolnego
2) Rada Pedagogiczna,

3) RadaRodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2 Organy szkoty:

1) wspotdziatajg na podstawie ustawy o0 systemie o§wiaty oraz wewnetrznych regulaminow
zgodnych z niniejszym Statutem,

2) podejmuja decyzje w zakresie swych kompetencji,

3) zapewniajg biezgcg informacje pomigdzy organami szkoty 0 planowanych dziataniach
i podejmowanych decyzjach,

4) umozliwiajg rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na terenie szkoty w drodze negocjacji.
W przypadku niemoznosci rozstrzygnigcia problemu wewnatrz placowki, prosi si¢ o

pomoc — w zalezno$ci od rodzaju sprawy — organ prowadzacy lub nadzorujacy.

§8
Stanowisko dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

§9
1. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ jezeli liczba oddziatow w szkole wynosi

CO najmniej 12.

2. Dyrektor szkoty tworzy, za zgoda organu prowadzacego dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 10

1. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:



1

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9
10)

11)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz, sprawowanie
nadzoru pedagogicznego

sprawowanie opieki nad uczniami,

stwarzanie uczniom warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,
wstrzymywanie wykonywania uchwat niezgodnych z przepisami prawa i zawiadomienie
organu prowadzacego szkote oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny,

organizacja obstugi administracyjnej i gospodarczej szkoty,

wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w ramach organizacji praktyk pedagogicznych,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych

przez szkote,

2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci

1)
2)
3)
4)

5

zastepowanie dyrektora w razie jego nieobecnosci,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie opieki nad uczniami,

stwarzanie uczniom warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

wspotdziatanie z innymi organami szkoty.

§11

1 Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych

w szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

2. Do zadan Dyrektora nalezy:



1)

2)

3)

4)

5

6)

9)
9
10)

11)

12)

13)

14)

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
2)wystepowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,
dopuszczenie do realizacji Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania,
zezwalanie na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
okreslanie warunkéw jego spetnienia,
zwalnianie ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, nauki drugiego jezyka obcego na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego — zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego,
decydowanie o przebiegu i organizacji sprawdzianu po 6smej klasie szkoty
podstawowej i egzaminu gimnazjalnego,
powotywanie Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego,
powotywanie komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela kontraktowego,
ustalanie na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:

d) zestawu podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we

wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne,

b) materiatdow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.
podawanie corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestawu podrecznikow, materialdw edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,
ustalanie szczegdtowych zasad korzystania przez uczniéw z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych, z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrecznikow lub materialow,
wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z zakupem od biblioteki szkolnej podrecznikdw,
materiatéw edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i
materiatami,
ustalanie zasad gospodarowania zestawem podrecznikéw, materiatow edukacyjnych,

materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych,



15) organizowanie zaje¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 ust. 1 pkt. 2 ustawy
0 systemie oswiaty,

16) odpowiadanie zarealizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia.

§ 12

1. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

§ 13

1. Dyrektor szkoty informuje organy szkoty o planowanych i podejmowanych dziataniach oraz

decyzjach.

§ 14
1. Sytuacje konfliktowe na szczeblu szkoty rozstrzyga dyrektor. W sytuacjach
szczegblnych zasigga opinii organdw szkoty.

§ 15

1. Nierozstrzygnigty spor, dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu szkote lub organowi

nadzoru pedagogicznego — w zalezno$ci od rodzaju sprawy.

§ 16
1. Na wniosek Rady Pedagogicznej o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Kierowniczego,
dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i powiadamia o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§17

1 Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym jego statutowe zadania w
zakresie ksztalcenia, wychowania oraz opieki i dziala na podstawie wewngtrznego

regulaminu.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.



Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym pétroczu  w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych

potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje przewodniczacy:

1)
2)
3)
4)

z wlasnej inicjatywy,
na wniosek 1/3 jej cztonkow,
na wniosek innych organow szkoty,

na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Do obowigzkoéw przewodniczacego Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

przygotowanie harmonogramu posiedzen,

przygotowanie i prowadzenie zebrania,

terminowe zawiadomienie cztonkow Rady o terminie i porzadku zebrania,
przedstawienie cztonkom Rady co najmniej dwa razy w roku ogolnych wnioskow

ze sprawowanego nadzoru oraz informacji o dziatalno$ci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5
6)

zatwierdzenie planoéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

zatwierdzanie Statutu i jego zmian oraz regulaminéw wewngtrznych.

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanie
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy

szkoty.

Rada Pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegolnosci:

1

2)
3)

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, regulamin i plan tygodniowy dyzuréw nauczycieli,
projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,



10.

11

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) ocenge pracy dyrektora,

6) kandydata na dyrektora szkoty,

7)  zestaw podrgcznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym,

8) wprowadzenie dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajg¢cia, dla ktorych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostat wiaczony do szkolnego

zestawu programow nauczania.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego szkole z wnioskiem

o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin wewngtrzny swojej dziatalnosci.

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wickszoscia glosow w obecnosci co

14.

najmniej potowy jej cztonkéw w sposdb jawny lub tajny, zgodnie z regulaminem

wewnetrznym, o ktorym mowa w ust. 12.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej.
§18

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow. W jej sktad
wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez

rodzicow uczniow kazdego oddziatu.

Zadania i zasady dziatania Rady Rodzicow zawiera jej regulamin, ktory nie moze by¢

sprzeczny z niniejszym Statutem.
Rada Rodzicow:

1) uczestniczy w rozwigzywaniu Spraw wewnetrznych szkoty,



2)

3)

4)

5
6)

8)

moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoly lub placowki, organu
prowadzacego szkote lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty,
uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Profilaktyczno -
Wychowawczy Szkoty,
opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placéwki,
opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty , zgodnie z art. 56. ust 2. UPO
uczestniczy w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego, w szczego6lnosci w sprawach

organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych,

§ 19

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski wymieniony w ust. 1. tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady dziatania i wybierania Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét

uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

Samorzad Uczniowski moze przestawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkotly

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

D)

2)
3)

4)

prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,



2.

5 prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
W szkole moze zostaé¢ powotana Rada Wolontariatu.
Cele i zalozenia Rady Wolontariatu to :

1) rozwijanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych,

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu,

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej,

4) umozliwianic = miodym  podejmowania  dziatan = pomocowych na  rzecz
niepelnosprawnych, chorych, samotnych,

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy,

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach,

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.,

8) ukazywanie mlodziezy obrazu wspolczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gtéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludZmi,
niewolnicza praca dzieci itp.,

9) promowanie zycia bez uzaleznien,

10) wyszukiwanie autorytetow I pomoc W rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.
W sktad Rady Wolontariatu wchodzg przedstawiciele oddziatow.

Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktoérzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng shuzbe

potrzebujacym.

§ 20

. Poszczegdlne organy Szkoty:

1) dzialajg w ramach swych kompetencji wspolpracujac ze sobg na rzecz rozwoju
1 podnoszenia jakosci pracy Szkoty, lepszej organizacji pracy w szkole,

2)  wspolpracuja ze soba w zakresie zapewniania biezacej informacji pomiedzy nimi
o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach w granicach swoich

kompetencji.

Wspotdziatanie organdw szkoty okreslone w ust. 1 jest realizowane w szczegdlnosci:



1) nawspolnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego oraz
organu prowadzacego szkote,

Kwestie sporne migdzy organami szkoty rozstrzyga si¢ na forum komisji rozjemczej,

zwanej dalej ,.komisjg”, powotang na zaistnialg okolicznos¢.

W sktad komisji wchodza strony sporu lub ich przedstawiciele w rownych proporcjach oraz

neutralny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu.

Komisj¢ powotuje dyrektor szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku o

rozpatrzenie sporu.
Komisja wydaje orzeczenie rozstrzygajace W terminie 14 dni od jej powotania.
Spor uwaza si¢ za zamkniety, jezeli obie strony zgadzaja si¢ z trescig orzeczenia komisji.

W przypadku braku zgody stron przy wyborze neutralnego arbitra lub uzgodnionego
orzeczenia komisji, spor moze by¢ rozstrzygnigty przez organ prowadzacy lub organ nadzoru

pedagogicznego na umotywowany wniosek dyrektora.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA PRACY
SZKOLY

§21
. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch potroczy przedzielonych dwutygodniowymi feriami.
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sg przez 5 dni w tygodniu, od

poniedziatku do pigtku w godzinach od 7. 30 do 15.45.

. Czas trwania lekcji wynosi 45 minut. Lekcje przedzielone sa 10-minutowymi przerwami.

W szkole sa dwie dwudziestominutowe przerwy obiadowe.

Wszystkie zajecia odbywaja si¢ W czasie zatwierdzonym przez Dyrektora Zespotu

Szkolno-Przedszkolnego.

W edukacji wczesnoszkolnej czas trwania lekcji ustala zespot nauczycieli prowadzacych

te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.



7. Uczniowie maja prawo uczestniczenia w zaje¢ciach pozalekcyjnych organizowanych

w miar¢ potrzeb i mozliwosci przez szkote.
8. Szkota organizuje zajecia indywidualne, korekcyjno — kompensacyjne i rewalidacyjne.

9. Zajegcia edukacyjne wyjatkowych sytuacjach, mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie
hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,
uwzgledniajge indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, a takze koniecznosé
zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz
wilasciwego przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegoétowych
warunkow organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placéwce. Obowigzuja
wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

10. Szczegodtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢-
w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych
zajec:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu platformy Google Classroom,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) podrgczniki w wersji multibookow

f) gov.pl/zdalnelekcje,

g) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i rekomendowane
przez ministra wtasciwego do spraw o$§wiaty 1 wychowania,

h) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych
Komisji Egzaminacyjnych,

i) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

J) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podre¢czniki, karty
pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

11. Sposdb przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zaje¢,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS, platformy edukacyjnej Google
Classrrom oraz strony internetowej szkoty,
b) droga mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie Faceeboka, lub innych

komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalne;j,



C) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie video-konferencji;

12.  Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom,

C) nalezy logowac¢ si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet;
13. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sa nast¢pujace:
a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dost¢pu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c) nalezy korzysta¢ z materiatdéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,
d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikow zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym;
5) uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek, e-podrecznikdw,
audycji, filméw 1 programoéw edukacyjnych oraz innych materiatow poleconych i sprawdzonych przez
nauczyciela.
14. Nauczyciele zobowiazani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
a) rownomiernego obcigzenia ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia;
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
c) mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu
dnia;
d) laczenia przemiennie ksztalcenia z wuzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia;
e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
f) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.
15. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za
pomocg narzedzi umozliwiajacych polagczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych wymienionych w punkcie 10.
16.W celu zréznicowania form pracy zaj¢cia z uczniami beda prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostgpnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym.
17. Udostepnianie materiatdéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej,

e- dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem telefonéw komérkowych ucznia



lub rodzicéw.

18. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zaj¢cia rownolegle

z grupg obecng w szkole 1 nauczanie zdalne na platformie Google Classroom.

19. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego na platformie
Google Classrrom, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ material z lekcji do pracy w domu.

20. Sposdb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc koniecznos¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia
oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprz¢tu stuzgcego do nauki:

a) Udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach
jest wpis nauczyciela w dzienniku elektronicznym, po stwierdzeniu zalogowania si¢ ucznia na zajeciach;
b) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania si¢ na
lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamera;

¢) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest rownoznaczny

z jego nieobecnos$cia na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku;

d) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢ jego
udzial w zajgciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku
elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetnié¢ i samodzielnie opracowaé omawiany
material;

) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia
przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty. Brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci,

f) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetienia materialu zgodnie z zapisami zawartymi

w statucie szkoty;.

g) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu 1 sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela zadan,
takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.. Niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje
konsekwencje okreslone w statucie;

h) rodzice/ uczniowie informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed
uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

1) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich przestania:
rekomenduje si¢ korzystanie z platformy Google Classrom , dziennika elektronicznego lub poczty
elektronicznej;

21. W przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma obowigzek
dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistnialym fakcie poinformowa¢ nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu

na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego 1 do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu



wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu

na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan

w alternatywny sposob;

22. W przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego

wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi,

nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczen

byl nieobecny na zajeciach.

23. Uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku (informacje,
poczta, zakladka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwtaszcza na zakonczenie dnia ok. g. 16.00);
24. Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania si¢
do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

25. Nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego uczestnictwa

w zdalnych zajeciach.

§ 22

1 Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki — w danym roku szkolnym —
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora Zespolu Szkolno -
Przedszkolnego zgodnie z obowigzujacymi w zarzadzeniach terminami, na podstawie planu
nauczania szkoly. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Organ Prowadzacy po zasiggnigciu

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2 W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow szkoty
(facznie z liczba stanowisk kierowniczych), ogodlng liczbe godzin przedmiotéw 1 zajeé
obowigzkowych, ogolng liczbg przedmiotéw nieobowigzkowych, w tym: kot zainteresowan
1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy szkote.

3 Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec

edukacyjnych.



§ 22A

Na pisemny  wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) szkota realizuje nauczanie jezyka
mniejszosci narodowej — jezyka niemieckiego.

Organizacja zaj¢c¢ jezyka mniejszosci narodowej jest regulowana odrgbnymi przepisami.

§ 23
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

1) Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2) Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3) Oddziaty w klasach I-111 nie mogg liczy¢ wigcej niz 25 uczniow. W przypadku
wigkszej liczby ucznidow — konieczne jest zatrudnienie nauczyciela asystenta.

4) W szkole prowadzone sg oddziaty integracyjne
§ 24
1 W szkole dziataja powotane przez Dyrektora zespoty przedmiotowe:

1) zespot humanistyczny,

2) zesp6t matematyczno — przyrodniczo — informatyczny,
3) zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,

4)  zespoOt wychowawczy.

5) zespdl nauczycieli jezykoéw obcych

2 Praca zespotow kieruja przewodniczacy powotywani przez Dyrektora na wniosek zespohu.
3. Podstawowe zadania zespotow przedmiotowych to:

1) ustalanie zestawoéw programow nauczania dla poszczegblnych — oddziatow
uwzgledniajacych korelacj¢ treSci w ramach poszczegolnych blokéw nauczania,

2) opracowywanie jasnych kryteriow wymagan edukacyjnych dla poszczeg6lnych zajgc
edukacyjnych;

3) dzielenie si¢ wiedzg i do$wiadczeniem, prowadzenie zaje¢ otwartych,

4) sprawowanie opieki nad nauczycielami ubiegajacymi si¢ 0 kolejne stopnie awansu
zawodowego,

5) dbatos¢ o wyniki nauczania, uktadanie tresci badan wynikoéw, sprawdzanie, analiza,
formutowanie planéw naprawczych,

6) wybor podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich



oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym (wigcej niz jeden podrgcznik mozna wybrac,
bioragc pod uwage poziom nauczania jezyka obcego, podrgczniki dla ucznidw
niepetnosprawnych i uczniéw objetych ksztalceniem w zakresie podtrzymania tozsamosci

narodowej, etnicznej i jezykowe;).

4. Dziatalno$¢ zespotu wychowawczego opiera si¢ na wspotpracy z pedagogiem szkolnym

i obejmuje:

1) opracowywanie i ewaluacje tresci programu profilaktyczno -wychowawczego,

2) poznawanie srodowiska rodzinnego uczniéw, dochodzenie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

3) wspolprace z komisja ds. dozywiania dziatajaca przy swietlicy szkolnej,

4) opracowywanie planu pracy dla dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze,

5) pomoc w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ na biezaco trudnosci wychowawczych.

§ 25

1. Dlarealizacji celow statutowych szkota posiada:

1) odpowiednie pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) Dbiblioteke,

3) Swietlice,

4) gabinet pielggniarki szkolnej,

5) gabinet terapii pedagogicznej i logopedycznej,

6) pomieszczenia administracyjno —gospodarcze,

7) zespot obiektow i urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

8) pomieszczenia dla dziatalnosci samorzadu i organizacji uczniowskich,
9) archiwum,

10) szatnie

11) Szkota zapewnia uczniowi mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku

12) w wyznaczonym pomieszczeniu- stotowce.

§ 26

1 Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej wsérdd rodzicéw oraz — w miar¢ mozliwosci — wiedzy o regionie.

2. Zbiblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz studenci



przebywajacy na praktyce.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych i

po ich zakonczeniu.

Biblioteka szkolna posiada czytelnie, gdzie odbywaja si¢ zajecia przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego.

Biblioteka pelni nastgpujace funkcje:

1) ksztalcgco —wychowawcza,
2) opiekunczo — wychowawcza,

3) kulturalno — rekreacyjna.
Do zadan biblioteki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych znauka
szkolng i zainteresowaniami uczniow,

2) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji oraz sieci bibliotek,
osrodkow informacji naukowej, technicznej,

3) ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniéw,

4) wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki i innych materiatow bibliotecznych;

5) rozwijanie roznych form samorzadnosci i gotowosci do pracy spotecznej,

6) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczno —wychowawczej,
samoksztatceniu, doskonaleniu zawodowym, pracy tworcze;j;

7) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznawaniu zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw, ich osiggniec 1 trudnosci,

8) wspieranie prac majgcych na celu niwelowanie roznic rozwojowych dzieci i mtodziezy
z r6znych srodowisk spotecznych,

9) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych
uczniow;

10) otaczanie opieka uczniéw zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,

W miar¢ mozliwosci 1 potrzeb nauczyciel — bibliotekarz wspoétpracuje z rodzicami uczniow
oraz z Gminng Biblioteka Publiczng nad rozwijaniem kultury czytelniczej uczniéw, nad

wzbogacaniem zbiorow 1 wyposazenia biblioteki. Wspotpraca ta obejmuje m.in.:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie rodzicow o
czytelnictwie uczniow (np. na zebraniach z rodzicami), popularyzacj¢ i udostepnianie

literatury pedagogicznej,



2)
3)

4)

5

wymiane materiatow informacyjnych miedzy bibliotekg szkolng a innymi bibliotekami,
informowanie uzytkownikéw o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach
otwarcia najblizszych bibliotek: publicznej, pedagogicznej, naukowej 1 zachecenie do
korzystania z nich,
organizowanie i zachecanie uczniéw do udziatu w lekcjach bibliotecznych oraz
roznych formach pracy z czytelnikiem,

uzyskiwanie 1 upowszechnianie materiatow informacyjnych i reklamowych oraz
zachgcanie ucznidw do udziatu w imprezach czytelniczych (wystawy ksiazek, spotkania
autorskie, odczyty) przygotowywanych przez rézne organizacje spoleczne i instytucje

kulturalne.

§ 27

Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw

lub dojazd do szkoty, szkota prowadzi swietlice.

Swietlica szkolna przeznaczone jest dla uczniow szkoty podstawowej.

Celem dziatalnosci §wietlicy jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy szkolnej zorganizowane;j

opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej 1

rekreacji.

Do zadan $wietlicynalezy:

1
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9

organizowanie pomocy w nauce, tworzenia warunkow do nauki wiasne;j,
organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,

w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwaj fizyczny,
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw  higieny
1 czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijanie samorzadnosci i samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnos$ci ucznioéw,
wspoéltdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow swietlicy,

opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela, w sytuacji
niemoznos$ci zorganizowania innej formy zastepstwa,

opiekanad uczniem w wyjatkowych okoliczno$ciach, kiedy ze wzgledu na brak

opieki domowej uczen musi przyjs¢ do szkolty wezesniej lub pozosta¢ w niej dtuze;j,



14

Swietlica posiada wydzielone pomieszczenia do:

1) organizowania pomocy w nauce,
2) organizowania gier i zabaw — ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow najmtodszych

klas.
Swietlica jest wyposazona W:

1) przybory i urzadzenia do zespotowych gier i zabaw,

2) czasopisma, ksigzki, materiaty i gry towarzyskie.
Organizacja pracy swietlicy:

1) Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych szkoty.

2) Dniigodziny pracy swietlicy sa dostosowane do potrzeb srodowiska zwigzanych
z dojazdem ucznidéw do szkoty.

3) Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

4) Grupa wychowawcza liczy nie wigcej niz 25uczniow.
5) Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej oraz tygodniowego rozktadu zajec.

6) Swietlica prowadzi indywidualna opieke nad uczniami o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych wg indywidualnego planu rewalidacji i resocjalizacji.

7) Uczen dojezdzajacy, bez pisemnej prosby rodzicow lub ustnej prosby

wychowawcy, nie moze opusci¢ wczesniej zaje¢ Swietlicowych.

Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie dojezdzajacy,
uczniowie klas I-111, z rodzin niepetnych, wielodzietnych, a takze wszyscy uczniowie, ktorych

rodzice zglosza taka potrzebe.

Kwalifikowania i przyjmowania uczniéw do swietlicy dokonuje si¢ na podstawie

pisemnego zgloszenia rodzicow dziecka.

Pracownikami swietlicy sa wyznaczeni nauczyciele —zgodnie z arkuszem organizacyjnym

szkoty.

Pracownicy swietlicy moga by¢ zatrudnieni w petnym lub niepelnym wymiarze godzin.
Obowigzki wychowawcow $wietlicy okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele swietlicy podlegaja Dyrektorowi Zespotu Szkolno —Przedszkolnego.

Wychowawcy swietlicy dokonuja okresowych analiz i ocen dziatalnosci $wietlicy

i przekazuja je na Radzie Pedagogiczne;.



15. W s$wietlicy prowadzona jest nastepujgcadokumentacja:

1) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej swietlicy,
2) dzienniki zajec,

3) karty zgtoszen dzieci do swietlicy.

§ 28

1 W celu zapewnienia prawidtowe;j realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci

wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, szkota organizuje stotowke szkolna.

2. Stotéwka szkolna funkcjonuje w wyodrebnionym pomieszczeniu- wytaczonym z zajgé

lekcyjnych.
3. Obiady w stotéwce szkolnej wydawane sg w czasie dwoch przerw obiadowych.

4. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne. Zwolnienie z optat reguluja

5 Warunki korzystania ze stotowki szkolnej oraz zasady odptatnosci ucznidéw i

pracownikow za positki okresla Regulamin Korzystania ze Stolowki.

6. Wysokos¢ odptatnosci za korzystanie z obiadow ustala Dyrektor Zespotu na podstawie

kalkulacji kosztéw produktéw potrzebnych do przygotowania positkow.
7. Zwolnienie z odptatnosci za wyzywienie regulujg odrebne przepisy.
§ 29

1 Wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom (opiekunom

prawnym) polega na:

1) nieodptatnym korzystaniu z pomocy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
zarOwno przez uczniow, jak i rodzicoOw czy nauczycieli,

2) pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej na wniosek rodzicow,
nauczycieli, a takze samego ucznia,

3) wspolpracy opartej na organizowaniu porad dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) konsultacji i organizacji warsztatow dla nauczycieli i rodzicow,

5) organizowaniu zaje¢ specjalistycznych takich jak logopedyczne, korekcyjno —
kompensacyjne,

6) koordynowaniu zadan realizowanych na rzecz uczniéw,

7) dziataniu narzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,



§ 30
Szkota wspotpracuje rowniez z nastgpujacymi instytucjami:

1) Policja,
2)  Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j,

3) Swietlica Srodowiskowa.

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Zespolu lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi

nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 31

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow, ich

rodzicéw i1 nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwos$ci w przygotowaniu si¢ do wejscia na rynek pracy

Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych w celu wspolnego rozwigzania problemow

edukacyjno- zawodowych.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom,
rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie

regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych,

2) rynku pracy,

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegolno$ci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
I ich rodzicom (prawnym opiekunom),

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych 1 przygotowujacych uczniow

do $wiadomego planowania kariery,



3)
4)

5

6)

7)

8)

koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty,

organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow),

organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcoéw
i stowarzyszen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny
rynek zatrudnienia),

przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych

warunkoéw, bezrobocia,

wspierania rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo- informacyjnych,

wspolpracy z instytucjami wspierajgcymi:

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu

wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Zajgcia

prowadzi doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim dzialania podejmuja: wychowawca

klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod

pracy.

Zajecia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

1)

2)
3)
4)
5
6)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych 1 6smych,

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

spotkan z rodzicami,

indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym,

udzialu  w  spotkaniach i wyjazdach do ponadpodstawowych,
udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny

system doradztwa zawodowego.

§ 32

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram

spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, wychowawcy

swietlicy, nauczyciele biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspodldzialaja z rodzicami



w zakresie rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
ucznidéw oraz wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkot¢ , informuja
o mozliwosciach uzyskania pomocy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub w innych
instytucjach $wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom 1 rodzicom

(prawnym opiekunom).

Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania rodzicoéw w formie zebran poszczegolnych oddziatow,

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku
szkolnego,

3) kontakty z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mlodziezy, wychowania
I profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentow

pracy szkoty;

7) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktéw mogacych niekorzystnie
wplywac na prace szkoly lub samopoczucie uczniow, rodzicow 1
nauczycieli.

Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekunéw) uwzgledniaja prawo

rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w danym oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepéw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz SposoboOw
wyeliminowania brakow,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich

dzieci.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:



1) dopekienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty, pomoce i inne,

4) zapewnienia dziecku, realizujgcemu obowigzek szkolny wtasciwych warunkow

do nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkotg - zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

1) interesowania si¢ osiggni¢ciami Swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami,

2) wspolpracy ze szkota W rozwigzywaniu problemow dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogélnych i
indywidualnych;

3) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach,

4) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych i szkolnych,

5) Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin
z wychowawca,

6) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych,

7) zglaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli,

w mozliwie szybkim czasie,

8) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego,

9) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jeSli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub Zycia,

10) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne,

11) promowania zdrowego stylu zycia.

13) W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
(prawni opiekunowie) bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w
przypadkach wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci

wychowawca klasy, a w nastepnie dyrektor szkoty.



Rozdzial 5.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

Szkota zatrudnia nauczycieli, wychowawcow $wietlicy, pedagoga/ pedagoga specjalnego,
psychologa, logopede¢ oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypelniajg obowigzki wynikajace z art.100 Kodeksu Pracy.

Nauczyciele obowiazani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy o prawie
o$wiatowym, ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela.

Podstawowe obowiazki dla pracownikoéw samorzadowych okresla ustawa o pracownikach

samorzadowych.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, 0 ktorych mowa w ust. 3, sg

obowigzani w szczegolnosci:

1)  systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia lekcji i innych zajeé,
realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2)  ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwo$é poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow na wspdiczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, réoznicowanie dziatan w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaré6wno uczniéw zdolnych jak i1 majacych
trudno$ci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywaé zwigzki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spotecznego;

5 rozwija¢ U ucznidw wizje $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznosé¢
postepu spotecznego;

6) akcentowaé na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartoSci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow i drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabiac¢ umiej¢tnosci I nawyki korzystania z ogoélnodostepnych srodkoéw informacii;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie  kontrolowa¢  miejsce  prowadzenia  zaje¢  pod  wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy;
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1)
D)
3
19)

16)

1)

18)

19

)

2)

2)

2)

uczestniczy¢ W rdznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;
przestrzegac statutu szkoty;

zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;
kontrolowa¢ obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
pelni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym

harmonogramem;

wlasciwie przygotowywa¢ si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

dbac 0 poprawno$¢ jezykowa, wiasng i uczniow;

podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejg¢tnosci pedagogiczne i psychologiczne;
wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;
stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna, studentom

1 stuchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

aktywne uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

rzetelne przygotowywaé uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawodow sportowych;

udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okre§lonej w Karcie

Nauczyciela.

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej

wynikajacej z art. 108 Kodeksu Pracy.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)

2
3)
4

Bibliotekarz jest zobowigzany do systematycznego zajmowania si¢ ksiggozbiorem
szkolnym.
Bibliotekarz jest cztonkiem Rady Pedagogicznej.
Bibliotekarz etatowy pracuje w godzinach rannych i popotudniowych.
Do obowiazkoéw bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
d udostgpnianie uczniom ksigzek, czasopism oraz innych materiatow

bibliotecznych,

b) koordynacja wypozyczania i udostepniania uczniom podrecznikow, egzekwowania

zwrotow po zakonczeniu poélrocza/roku szkolnego zgodnie z regulaminem

wypozyczania podrecznikéw szkolnych,



C) zapewnienie uczniom mozliwo$ci wypozyczenia podrecznikoOw, materiatlow
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych,
d) gromadzenie, przechowywanie i konserwacja zbiorow,

€) opracowanie biblioteczne zbiorow,
a) urzadzenie pomieszczen bibliotecznych,

b) popularyzowanie czytelnictwa,

€) wspotpraca z nauczycielami w celu aktualizowania ksi¢gozbioru i rozwijania
czytelnictwa,

d) postugiwanie si¢ bibliografig i innymi Zrédtami informujgcymi o drukach i
materiatach bibliotecznych,

€) opracowanie regulaminu dziatania biblioteki szkolnej,

f)  organizowanie roznych form pracy czytelniczej z naciskiem na przygotowanie
czytelnicze ucznidéw klas I-1II i przeprowadzenie cyklu lekcji i zajec
bibliotecznych w klasach 1VV-VII1 i klasach gimnazjalnych,

g) organizowanie konkursow czytelniczych,

h) przygotowanie materialow i wnioskow do analizy czytelnictwa na zebrania
RadyPedagogicznej

i) planowanie pracy biblioteki,

J) prowadzenie dokumentacji: ksiggi inwentarzowej, rejestru ubytkow, katalogow,

ewidencji zaje¢¢ bibliotecznych.
9. Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego/ pedagoga specjalnego i psychologa nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych we wspolpracy z wychowawcami klas, $wietlicy szkolnej,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz pielegniarka szkolna,

2) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

3) podejmowanie  dziatan  profilaktyczno-wychowawczych we  wspolpracy
z wychowawcami, Policja, organami sgdowymi, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna,

4) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych
z Programu Profilaktyczno- Wychowawczego Szkoty,

5  planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicdéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig



1

2

8)

9
10)
1)

)

w trudnej sytuacji zyciowej we wspdtpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminng
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz parafiami z terenu Gminy
Lyski,
przeciwdziatanie demoralizacji nieletnich we wspolpracy z Policjg i sagdem
rodzinnym,
udzielanie pomocy wychowankom w szczegdlnosci poprzez:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia psychoedukacyjne,
¢) porady dlauczniow,
d) porady i konsultacje dla rodzicow i nauczycieli,
€) organizacje wsparcia materialnego.
wspolpraca z Dyrektorem Zespotu w zakresie realizacji obowigzku szkolnego,
prowadzenie dokumentacji pracy pedagogicznej,
przedstawienie Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swej pracy2 razy w ciggu
roku szkolnego,
wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz

zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

Do zadan logopedy naleza:

1
2
3)
4
9

przeprowadzenie wstepnych badan,

diagnozowanie logopedyczne,

organizowanie pomocy logopedycznej,

korygowanie wad wymowy podczas terapii indywidualnej i grupowej,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji.

§ 34

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne:

1)
2)
3)

intendent;
sekretarz;

kierownik adminstracyjno-gospodarczy

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1)
2)

wozny;

konserwator;



3) sprzataczka;
4) kucharz,

5) pomoc kuchenna.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie

z ustawg o pracownikach samorzagdowych.

Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu

organizacyjnym.
Do zadan pracownikow, o ktérych mowa w ust.1 nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji wynikajgcej z odrebnych przepisow;

3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniéw i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;

4) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych,

w tym regulamindw i zarzadzen dyrektora.

Obowiazki, poza wymienionymi w ust. 5, ust. 6 okresla regulamin pracy obowigzujacy

w szkole.

Szczegdlowy zakres obowigzkéw, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ dla pracownikow,
o ktorych mowa w ust. 11 ust. 2 okreslajg rowniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie
z regulaminem pracy.
§ 35.

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub

zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwrdci¢ sie¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ pracownika

obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.

Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwréci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic

0 tym fakcie dyrektora szkotly lub skierowac t¢ osobe do dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty 0
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znami¢ przestepstwa lub stanowigcych

zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.



§ 36

Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

I pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele

zgodnie z opracowanym planem dyzuréw.

Nauczyciele pehligcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach,
w pomieszczeniach sanitarnych, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng

lub innych wyznaczonych miejscach.

Dyzur nauczycielski rozpoczyna si¢ co najmniej np. 15 minut przed zajgciami
dydaktycznymi, rowno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i konczy si¢ rowno

z dzwonkiem konczacym przerwe.

Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel

rozpoczynajacy dang lekcje.

Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty

odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej si¢ poza teren
szkoty lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkow lokomociji,
co najmniej jeden opiekun na 30 uczniow,

3) wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych srodkow
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 ucznidéw,

4) nawycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniéw, a kierownik

wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia,

Wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek w pierwszych dniach wrze$nia przeprowadzi¢
zajgcia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny pracy

umystowe;.

Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog/ pedagog specjalny/ psycholog w porozumieniu z wychowawcami
klas.

Statg Iub dorazng pomoc dla uczniow pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji materialnej

organizuja w/w nauczyciele specjalisci w porozumieniu z wychowawca oddziatu.



Rozdzial 6.
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 37
Ocenianie Wewnatrzszkolne, zwane w skrocie OW , zawiera informacje na temat:

1) skali ocen biezacych, §rodrocznych i rocznych,

2) terminu klasyfikowania srodrocznego i rocznego,

3) egzaminéw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych oraz sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia,

4) kryteriow osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz jego zachowania,

5) sposobu sprawdzania osiagnig¢¢ szkolnych,

6) postepow, trudnosci i uzdolnien ucznia przekazywanych rodzicom,

7) zasad otrzymywania do wgladu przez uczniéw i rodzicow prac kontrolnych,

8) stworzenia szans uzupekienia brakoéw przez ucznia, ktorego poziom uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie wyzszej,

9) sposobow informowania uczniow i rodzicow 0 OW.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci,
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych, ktére pozwolg uczniom sprosta¢ wymaganiom w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okre§lonej
W odrgbnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych, oraz obowigzkoéw ucznia okre§lonych w Statucie szkoty.
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§ 38

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach wtym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

6) wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢

uczy¢.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidow i rodzicow
(prawnych opiekunéw),

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow  klasyfikacyjnych, egzaminow  poprawkowych
1 sprawdzianow,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowaw § 51 ust. 41§ 53 ust. 4,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.



§ 39

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych $rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. W przypadku ucznidow, u ktérych na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, nauczyciele uczacy poszczegolnych przedmiotow zobowigzani sg opracowac
pisemnie dla tych uczniow dostosowania form i metod pracy oraz wymagania edukacyjne lub
tak dostosowac je do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, by pozwolity uczniowi
sprosta¢ wymaganiom na poszczeg6élne oceny. Z wymaganiami edukacyjnymi nauczyciel

powinien zapozna¢ rodzicéw (prawnych opiekunow).

§ 40

1 W Kklasach I-IIT szkoty podstawowej oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wystawiane sg w skali punktowe;j, za$ $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z

zachowania sg ocenami opisowymi.

2 W klasach IV-VIII oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz

$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sg w formie stopni.

§41

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie dwoch



tygodni oraz do przechowywania ich, do konca roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.

. Nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)

sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia .

Udostgpnienie uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) sprawdzonych

i ocenionych prac ustala si¢ w nastgpujacy sposob:

1) Oryginaly wszystkich prac pisemnych ucznia sg przechowywane w dokumentacji
nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danej klasie, do ktorej uczeszcza uczen,
do konca roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.

2) Oryginaty prac pisemnych sg udostepniane do wglagdu rodzicom (opiekunom prawnym)
ucznia na kazde ich zyczenie, podczas zebran rodzicéw, indywidualnych konsultacji lub
spotkan rodzica z nauczycielem, w siedzibie szkoty. Oryginaly prac ucznia pozostaja
w szkole.

3) Rodzice (prawni opiekunowie), na swojg prosbe, majg prawo otrzymac kserokopi¢ pracy
pisemnej swojego dziecka (sprawdzianu, zadania klasowego, kartkowki), w jeden z nizej
wymienionych sposobow:

a) osobiscie zglaszajac si¢ do szkoty w celu odebrania kserokopii od nauczyciela

b) przekazanie kserokopii pracy przez ucznia (dziecko rodzica) z rownoczesng informacja dla
rodzicow w dzienniku elektronicznym

C)przestanie rodzicom(opiekunom) skanu pracy pisemnej dziecka przez zatgcznik
w dzienniku elektronicznym

O wybranym sposobie przekazania kserokopii pracy dziecka rodzic informuje nauczyciela.

d) Arkusz zadan (testu) objety jest ochrong praw autorskich wydawnictwa lub
nauczyciela, ktory test opracowatl — w zwigzku z tym zar6wno rodzicow, jak
1 ucznidw obowigzuje zakaz kopiowania go, powielania i udostgpniania innym.

b) Arkusz zadan (testu) przekazywany jest wylacznie dla potrzeb rodzica ucznia,
w celu uzyskania petniejszej informacji o pracy dziecka. Rodzice zostajg o tym
poinformowani na zebraniach klasowych i podpisuja stosowng deklaracje, w ktorej
zobowiazujg si¢ do niepowielania i nieudostgpniania osobom postronnym arkusza

zawierajgcego zestaw zadan.

4) Nie przewiduje si¢; udostepniania pisemnych prac ucznia w formie zdjec
wykonanych telefonem komoérkowym lub innym urzadzeniem.
5 Na prosbe¢ rodzicow (opiekundéw prawnych) nauczyciel zobowigzany jest

uzasadni¢ wystawiong ocene¢. Uzasadnienic moze mie¢ forme ustng lub jesli tak



okreslono we wniosku forme pisemng (w tym przypadku wniosek rowniez

powinien mie¢ forme pisemna.
§ 42

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. Przez specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudno$ci W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze
specyfiki  ich  funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego,

nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej,

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

§ 43

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, technik, plastyki, muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych

przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 44

1 Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii

2 Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, lub informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo

"zwolniona".

§ 45

1 Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka

obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 46
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;.
§ 47

1. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z  zajg¢ edukacyjnych
1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhlug skali, o ktorej mowa w § 24 ust.

21§26 ust. 3.

2. Na 8 dni przed $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani ustnie poinformowac¢ ucznia
0 przewidywanej ocenie Kklasyfikacyjnej. O przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani pisemnie na 8 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.



10.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz nagannej ocenie zachowania,
wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej na miesiac

przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

W przypadku popetienia czynu karalnego lub swiadczacego o demoralizacji obowigzek

miesi¢cznego powiadomienia o zagrazajgcej ocenie nagannej zachowania zostaje zniesiony.

Jesli czyn karalny lub $wiadczacy o demoralizacji zastal popetniony po ustaleniu srodrocznej
lub rocznej oceny zachowania i zatwierdzeniu jej na zebraniu klasyfikacyjnym, nalezy postapic

wg procedury okreslonej w § 53 ust.10.

Srednia wazona uzasadniajaca informowanie ucznia i jego rodzicow o zagrazajacej ocenie
niedostatecznej wynosi dla jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego i wychowania
fizycznego maksymalnie 1,99, za$§ dla pozostatych zaje¢ edukacyjnych maksymalnie 1,79.
Ostateczng decyzje¢ w sprawie powiadamiania podejmuje nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych, uwzgledniajac przewidywana liczbe 1 wage ocen, jakie zamierza wystawi¢ do

momentu klasyfikacji §rédrocznej lub roczne;.

Na 8 dni przed sroédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy ma obowigzek ustnie poinformowac ucznia o przewidywanej $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. O przewidywanej rocznej ocenie zachowania rodzice (prawni
opiekunowie) 1 uczniowie sg informowani pisemnie na 8 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecie edukacyjne.
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, wedhug
wzoru okreslonego w § 53 ust. 11112 . W przypadku choroby nauczyciela prowadzacego

zajecia edukacyjne oceng klasytikacyjng ustala dyrektor szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.



11.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 24 ust. 2
oraz § 26 ust. 3.

12. Klasyfikacja roczna w klasach I —I1l polega na podsumowaniu osiggni¢¢ z zajeé edukacyjnych

13.

14.

I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej, opisowej oceny

klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

Laureaci konkursé6w przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
roczne] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych

celujaca koncowgq oceng klasyfikacyjna.
§48
Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie

odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 49

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie

nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowac do klasy wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu



poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktoéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem § 48 ust. 2.

§ 50
Sktadnikami stanowigcymi przedmiot ocenysa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
2) umiej¢tno$é stosowania wiedzy,
3) kultura przekazywania wiadomosci,

4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego (zeszytu ¢wiczen).
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
3) s$rodroczne i roczne,

4) koncowe.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych zgodnie z ust. 2, ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej
skali:

1) stopien celujacy —6

2) stopien bardzo dobry —5
3) stopien dobry—4

4) stopien dostateczny —3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1.



1

2.

48

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana 111 Sobieskiego w Lyskach

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 3 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, 0 ktérym mowa W ust.
3 pkt 6.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego

szczegbtowych kryteriow ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych $rodrocznych

i rocznych z danych zaje¢ edukacyjnych.

Kryteria wymagan na poszczegoélne stopnie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujagcy — oznacza, ze osiggnigcia ucznia sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja
na duzg samodzielno$¢ ucznia w zdobywaniu i stosowaniu wiedzy i tgczeniu jej z wiedza
z innych przedmiotow.

stopien bardzo dobry — oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci
1 umiejetno$ci wyznaczonych realizowanym przez nauczyciela programem nauczania.
Osiagnigcia ucznia naleza do zlozonych 1 wymagajacych samodzielnosci;

stopien dobry — oznacza, Zze opanowane przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidziane programem nie sa petne dla danego etapu nauczania, ale wiele umiejetnosci
ma charakter ztozonych 1 samodzielnych;

stopien dostateczny — oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania dla danego etapu. Wiadomosci
1 umiej¢tnosdci z tego zakresu naleza do przystepnych, o Srednim stopniu zlozonos$ci
1 wystarcza do pomys$lnego dalszego uczenia sig;

stopien dopuszczajacy — oznacza, ze uczen opanowal elementarne wiadomosci
1 umiejetnosci programowe przewidziane dla danego etapu edukacyjnego. Wiadomosci
i umiejetnosci z tego zakresu nalezg do bardzo przystepnych, prostych praktycznych,
niezbednych w funkcjonowaniu szkolnym 1 pozaszkolnym;

stopien niedostateczny — oznacza, ze uczen nie opanowal elementarne] wiedzy
1 umiejetnosci przewidzianych programem na danym etapie ksztatcenia, co uniemozliwia
mu kontynuacj¢ przyswajania kolejnych tresci danego przedmiotu i

zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie innych przedmiotéw.

§ 51

W edukacji wczesnoszkolnej oceny biezace wyrazone sg W skali punktowej.

Opis wymagan odpowiadajacych poszczegoélnym punktom:
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6 punktow — otrzymuje uczen, ktory wykazuje duza samodzielno$¢ w rozwigzywaniu

zadan. Podczas rozwigzywania zadan edukacyjnych taczy wiedzg z r6znych dziedzin.

5 punktéw — otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci
okreslony programem nauczania oraz potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;

4 punkty — otrzymuje uczen, ktory w dobrym stopniu opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie, poprawnie stosuje zdobyta
wiedze 1 samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

3 punkty — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie programowej oraz wykonuje typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

2 punkty — otrzymuje uczen, ktoéry wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne

o niewielkim stopniu trudnosci.

§ 52

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest przez wychowawce

klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

Uczen moze uzyskaé nizsza niz przewidywana roczng oceng zachowania, jezeli

w okresie od uzyskania informacji o ocenie przewidywanej do dnia klasyfikacji rocznej:

1)
2)

wejdzie w konflikt z prawem (popetni czyn karalny),

dopusci si¢ czynu swiadczacego 0 demoralizacii,

Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5
6)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé¢

edukacyjnych.
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Na 8 dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca

klasy ma obowigzek ustnie poinformowaé ucznia o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

Rodzice (prawni opiekunowie) o przewidywanej rocznej ocenie zachowania s3

informowani pisemnie na 8 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Biezace ocenianie zachowania ucznia moze by¢ prowadzone wspolnie przez wychowawce
I nauczycieli uczacych w danej klasie w dzienniku elektronicznym lub w zeszycie

spostrzezen.

Ocena $rodroczna | roczna zachowania jest oceng wystawiong na zasadzie opisowo —

punktowej, wedtug kryteriow zawartych w ust. 11.

W przypadku popetienia czynu karalnego lub $wiadczacego o demoralizacji po ustaleniu
oceny zachowania i zatwierdzeniu jej na zebraniu klasyfikacyjnym, nalezy postapi¢ wg

nastgpujacej procedury:

1) W przypadku stwierdzenia popelnienia przez ucznia czynu karalnego lub
swiadczacego o demoralizacji, nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.

2) Dyrektor w trybie natychmiastowym zwotuje zebranie Rady Pedagogiczne;j.

3) Wychowawca wystawia nowg ocen¢ zachowania ucznia.

4) Uchwale podejmuje Rada Pedagogiczna przy obecnosci CO najmniej potowy jej
cztonkow, zwykta wiekszoscig glosow.

5 O decyzji Rady Pedagogicznej (z uzasadnieniem) zostaja poinformowani rodzice

ucznia
Szczegdtowe kryteria oceny zachowaniaucznia:

1) Wywiazywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia.
W stosunku do swoich mozliwos$ci oraz wktadu pracy uczen osiaga wyniki:
a bardzo dobre, jest przygotowany i odrabia zadania domowe — 3 punkty,
b) dobre, 1-2 razy uzyskat stopien niedostateczny za nie przygotowanie si¢
do zajec¢ — 2 punkty,
0 przecietne, 3-5 razy uzyskal stopien niedostateczny za nie przygotowanie si¢
do zajec¢ — 1 punkt,
d) bardzo niskie, nagminnie jest nie przygotowany — 0 punktow.
2) Frekwencja.

d nie ma nieusprawiedliwionych godzin i sp6znien — 3 punkty,
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b) od 1 do 8 nieusprawiedliwionych godzin i spdznien — 2 punkty,

¢ od 9 do 16 nieusprawiedliwionych godzin i spéznien — 1 punkt,

d powyzej 16 nieusprawiedliwionych godzin i spéznief — 0 punktow.

3) Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej.

d uczen respektuje zasady, prawa i obowigzki zawarte w Statucie szkoty, a w

b)

szczegolnosci dotrzymuje ustalonych termindéw, aktywnie uczestniczy W zyciu
samorzagdowym szkoty, reaguje na przejawy dewastacji mienia szkolnego, szanuje
mienie prywatne i szkolne — 3 punkty,

uczen 1-2 razy naruszyt zasady zawarte w Statucie, np.: nie dotrzymuje ustalonych
terminOw, nie zmienia obuwia, bez zgody opuszcza teren szkoty, nie zawsze udaje
mu si¢ przestrzega¢ zasad dobrego imienia klasy i szkoty

— 2 punkty,

uczen wielokrotnie (3-5) naruszyt powyzsze zasady — 1 punkt,

uczen W sposob razacy i ztosliwy naruszyt powyzsze zasady lub jego

upominanie nie przynosi rezultatu — 0 punktow.

4) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty.

9

b)

uczen aktywnie uczestniczy w réoznych formach aktywnosci szkolnej i klasowej, (W
kazdym potroczu, co najmniej 5 krotne zaangazowanie w prace na rzecz klasy lub
uczestniczenie w uroczystosciach i akademiach, konkursach przedmiotowych i
sportowych) - 3 punkty,

uczen sporadycznie inicjuje i okazuje zainteresowanie pozaobowigzkowa
dziatalnos$cia szkolng (co najmniej 3 razy) — 2 punkty,

udziat ucznia w powyzszych formach dziatalnosci jest wymuszony — 1 punkt,

brak jakichkolwiek przejawow dziatalno$ci ucznia na wymienionym obszarze

— 0 punktow.

5) Dbatos¢ o pigkno mowy 0jczystej.

8)

b)

uczen postuguje si¢ poprawnie jezykiem ojczystym, nie uzywa wulgaryzmow oraz
stow powszechnie uwazanych za obelzywe, nie uzywa wyzwisk oraz reaguje na
naruszanie zasad kultury jezyka - 3 punkty,

uczniowi zdarzyto si¢ naruszy¢ zasady kultury ojczystego jezyka (1-2razy)

— 2 punkty,

uczen czgsto uzywa stow wulgarnych oraz wyzwisk, ale reaguje naupomnienia

— 1 punkt,

upominanie ucznia nie przynosi rezultatu — 0 punktow.
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6) Dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

d uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o bezpieczenstwo siebie i innych
oraz prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia (palenie papieroséw w tym
e-papierosow, zastraszanie, wymuszanie, bojki itp.) — 3 punkty,

b) uczen czasami (1-2 razy) lekcewazy zagrozenia lub sam je stwarza, ale prawidtowo
reaguje na upomnienia — 2 punkty,

€ uczen czesto narusza zasady bezpiecznego wspotistnienia w klasie i w szkole, a
upomnienia odnoszg skutek tylko w wyniku interwencji innych osob niz nauczyciel
przedmiotowy — 1 punkt,

d) uczen razaco naruszyt zasady bezpieczenstwa, brat udzial w czynach karalnych,
lub jego upomnienia nie przynosza zadnego rezultatu — 0 punktow.

7) Godne kulturalne zachowanie si¢ w szkole i pozania.

d prezentuje wysoka kultur¢ osobistg (taktowny w stosunku do osob starszych i
rowiesnikow, ubiera si¢ na terenie szkoly wedlug okreslonych zasad, prezentuje
wyglad zgodny z zapisem w Statucie — brak makijazu, wyzywajacego stroju i
fryzury), godnie zachowuje si¢ na imprezach i wycieczkach — 3 punkty,

b) uczen sporadycznie (1-2 razy) naruszyt zasady kulturalnego zachowania w szkole
i poza nia, oraz obowigzkowego stroju i wygladu - 2 punkty,

0 uczen wielokrotnie narusza obowigzujace zasady, ale reaguje na upomnienia
— 1 punkt,

d) uczen w sposob szczegélnie razacy naruszyl powyzsze zasady badz jego
upominanie nie przynosi rezultatu — 0 punktow.

8) Okazywanie szacunku innym osobom.

d uczen z szacunkiem odnosi si¢ do dorostych i swoich kolegdéw, stosuje si¢ do
polecen nauczycieli(i innych pracownikéw szkoty) nie uzywa wyzwisk, respektuje
cudze poglady, nie uzywa telefonu komoérkowego oraz no$nikow elektronicznych z
dostgpem do Internetu na terenie szkoty — 3 punkty,

b) uczniowi zdarzyto si¢ (1-2 razy) nie zapanowa¢ nad swoimi emocjami, nie
zastosowa¢ si¢ do polecen o0s6b wymienionych w lit a. uzywac telefonu
komorkowego oraz nos$nikow elektronicznych z dostgpem do Internetu na terenie
szkoty — 2 punkty,

0 uczen czesto tamie zasady poszanowania innych, ale reaguje na upomnienia

— 1 punkt,
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d) upomnienia ucznia nie przynoszg rezultatu - 0 punktow.

12 Ustalenia kohcowe.

53

D
2)

3)

4)

5

6)

Uczen, ktory w jednej z kategorii wym. w pkt 1) — 8) otrzymat O punktéw, nie moze
uzyskac¢ oceny zachowania wyzszej niz dobra

Wystawiajgc ocene sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegolnychkategoriach.

Po podsumowaniu uczniowi mozna przyzna¢ maksymalnie 3 punkty za samoksztalcenie
w wybranym kierunku lub za szczeg6élne zaangazowanie w jakiej§ konkretnej dziedzinie

zycia klasy, szkoty lub spolecznej organizacjipozaszkolne;.

Tabela przeliczeniowa:

Tlos¢ pkt. Ocean
22 - 24 wzorowe
19-21 bardzo dobre
15-18 dobre
11-14 poprawne
7-10 nieodpowiednie
0-6 naganne

Ocena roczna moze zosta¢ zmieniona po zatwierdzeniu klasyfikacji przez rade
pedagogiczng w przypadku popetnienia czynéw karalnych lub $§wiadczacych o
demoralizacji.

Popehienie czynu karalnego skutkuje wystawieniem oceny nagannej zachowania.

Czyny $wiadczace 0 demoralizacji w mys$l rozumienia ustawy o postepowaniu W

sprawach nieletnich to w szczegolnosci:
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systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego,
uzywanie alkoholu lub innych srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan

odurzenia.

8) Czyny karalne w mysl rozumienia ustawy o postgpowaniu W sprawach nieletnich

oraz ustawy kodeks karny to w szczego6lnosci:

)
b)

9
h)

umyslne zniszczenie mienia,

prowadzenie pojazdu mechanicznego po uzyciualkoholu lub podobnie
dziatajgcego $rodka,

kradziez,

paserstwo,

rozbdj,

posiadanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych w tym dopalaczy, lub
substancji psychoaktywnych w szkole lub poza nia,

naruszenie nietykalnosci osobistej a takze spowodowanie obrazen ciata,
zniewazenie nauczyciela,

naruszanie godno$ci innych osob w szczegdlnosci poprzez publikowanie
obrazliwych, uwlaczajacych treSci na temat osoby trzeciej w mediach
(w Internecie); inscenizowanie wszelkiego rodzaju scen przemocy, zachowan
seksualnych oraz filmowanie (robienie zdjec), nagrywanie wymienionych scen oraz

wszelkich innych sytuacji bez zgody filmowanego (nagrywanego).

13 Zbiorczy arkusz ocen z zachowania wykonuje si¢ wWg ponizszego Wzoru:

Klasa: ........... Wychowawea: ..ccee.....
Rok szkolny: ............ POIrOCZe: e
Nazwiska i Kryteria/liczba punktow
Lp. . suma ocena
Imig 1l 1 v v Ul VI VI
1
2
3
4

1) Opini¢ nauczycieli zebra¢ w tabeli wg ponizszego wzoru:
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Ocena zachowania — klasa ... wychowawca: ... rok szkolny ... polrocze ...
. ocena .
Lp. Uczen: samoocena klasy wychowaweca projekt ocena
1.
2.
3

2) Opini¢ ucznidéw danej klasy i samooceng zebra¢ korzystajac z tabeli zbiorczej wg

ponizszego wzoru:

Zbiorczy arkusz samooceny zachowania klasy: ...........

Rok szkolny: ............ 2] (067 - ———
b#l
- Nazwi'sko i Kryteria/liczba punktow wuma | ocena
Imig I ] i IV \Y Vi Vil VIl

1

2

3

4

§ 53

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

1 Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania,
z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 8 dni przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w
formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z

przewidywang ocena zachowania.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadnosci proponowanej
przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy
1 obowigzujaca dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze powotaé¢ zespo6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego
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uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga, celem dodatkowej

analizy proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest

przewodniczacym tego zespotu.

3. Argumenty nauczycieli mogg przekona¢ wychowawce klasy 0 zmianie proponowanej oceny.
Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowang ocen¢ zachowania po analizie

przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

4. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w nastgpnego dnia po

rozpatrzeniu wniosku o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

5 Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory

zZwiera;

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,
3) ostateczng oceng zachowania wystawiong przez wychowawece,

4)  podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

6. Pisemnywniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot znajduje si¢ w dokumentacji szkoty

§ 54
1. Formy ocenianiauczniow:

1) pisemne zadania klasowe — czas trwania oraz zakres tematyczny ustala nauczyciel
uczacy danego przedmiotu

2) sprawdziany — czas trwania to jedna godzina lekcyjna a zakres tematyczny ustala
nauczyciel uczacy danego przedmiotu zazwyczaj to tresci jednego dziatu,

3) krotkie pisemne kartkowki — czas trwania nie dtuzszy niz 15 minut, obejmuja
zagadnienia z 2-3 ostatnich lekcji,

4) ustne odpowiedzi — pozwalajg pozna¢ sposdb rozumowania ucznia, umiejg¢tnosci kojarzenia
réznych informacji i wyciggania wnioskéw. Ustna odpowiedz pozwala oceni¢ poprawnos$¢
jezyka, jakim postuguje si¢ uczen, poprawnos¢ stosowanych termindw.

5 ocena za prace wykonang w domu — zadanie domowe,

6) ocena za prowadzenie zeszytu,

7) aktywnos¢ na lekciji.

2. Kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie oceny szkolnej  sa dostepne  nastronie

internetowe;j szkoty.
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§55
Podczas oceny pisemnych prac klasowych i sprawdzianow stosuje si¢ nastepujaca skale:

1) wykonanie zadania/zadan 0 wysokim stopniu ztozonosci przy jednoczesnym zdobyciu
punktow wymaganych na ocen¢ bardzo dobrg — ocena celujaca,

2) 90 - 100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra,

3) 75-—89% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra,

4) 50— 74% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,

5) 30— 49% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,

6) 0—29% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna.

§ 56

Za sprawdzian pisemny (zadanie klasowe, sprawdzian) uznaje si¢ kazda kontrolng pisemng
prace ucznia obejmujacg dowolny zakres tre$ci przeprowadzany z calg klasg. Nauczyciel ma
obowigzek przechowywac sprawdziany pisemne ucznidow do konca roku szkolnego.

Prace pisemne sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow. za wyjatkiem zastrzezen
wynikajacych z opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej.
Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z CO najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
W ciagu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pisemne,

w ciggu dnia — jeden.

Nauczyciel planujacy przeprowadzenie sprawdzianu pisemnego wpisuje taka informacje
w terminarzu e-dziennika z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz

w danym tygodniu 3 sprawdziandw.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasg, to powinien
to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty powrotu do szkoty lub w przypadku kiedy
termin ten z roznych powodow jest niemozliwy do dotrzymania — w mozliwie najszybszym
terminie ustalonym z nauczycielem. Nauczyciel na prosbe ucznia ma obowigzek ustali¢ termin

I miejsce pisania.

W razie nieobecnos$ci ucznia 1 braku ocen z prac pisemnych 1 innych sprawdzianéow wiedzy

1 umiejetnosci, w rubryce przeznaczonej na ocen¢ z zadania klasowego, sprawdzianu, sprawdzianu

wiedzy i umiejetnosci wstawiamy znak ,,0” ktory 0znacza zobowigzanie ucznia do jak najszybszego, w

uzgodnieniu z nauczycielem uzupetnienia/zaliczenia zalegto$ci w terminie nie przekraczajacym

2 tygodni od powrotu ucznia do szkoty (z uwzglednieniem zapisu w pkt. 5). W przypadku, gdy
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uczen nie dotrzyma terminu wyznaczonego przez nauczyciela, ,,0” zamienia si¢ na oceng

niedostateczng.

6. W razie braku mozliwosci zaliczenia sprawdzianu praktycznego spowodowanego kontuzja
lub inng wazng przyczyna, nauczyciel moze w rubryce przeznaczonej na ocen¢ z tego

2

sprawdzianu wpisa¢ symbol ,,z”°, oznaczajacy, ze uczen zostal zwolniony z obowigzku

zaliczenia danego sprawdzianu .

7. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej oraz dopuszczajacej. Powinien to uczynic

w terminie 2 tygodni od daty otrzymania pracy — po ustaleniu terminu z nauczycielem.

§ 57

1 W ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,,plusow” na korzy$¢ ucznia

z wylaczeniem stopnia celujacego.

2. Zaszczeg6lna aktywnos$¢ na lekcji uczen moze otrzymac ,,plus”. Trzy plusy sa

konwertowane na ocen¢ bardzo dobrg.

3. Zabrak zadania domowego lub brak zeszytu, zeszytu ¢wiczen, podrecznika, przyborow,
koniecznego wyposazenia, stroju itp., uczen otrzymuje ,,minus” . Trzy ,,minusy” Z rzedu
sg konwertowane na ocen¢ niedostateczng, kazdy nastepny ,,minus” daje kolejng ocene

niedostateczna.

§ 58
1. Wiadze szkolne maja obowiazek:

1) kontrolowa¢ zasady iloSciowego obcigzenia uczniéw pracami klasowymi,
2) kontrolowaé sposdb poprawiania prac przez nauczyciela, szczegolnie w przypadku
duzej ilo$ci ocen negatywnych ze sprawdzianu,

3) kontrolowac czestotliwos¢ i rytmiczno$¢ oceniania.

§ 59

1. Prace klasowe muszg by¢ sprawdzone w maksymalnym terminie dwoch tygodni. Wpis oceny za
sprawdzian, zadanie klasowe i kartkdéwke w dzienniku elektronicznym musi by¢ opatrzony

informacjg o zakresie tematycznym pracy.

§ 60

1. Minimalna ilo$¢ prac klasowych (sprawdzianéw) oraz innych form sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci uczniow w potroczu z poszczegdlnych przedmiotow:
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Ilos¢

Przedmiot S
sprawdzianow /

Ilo$¢ pozostatych ocen

o

Jezyk polski 2 wypracowania

Jezyk angielski

Drugi jezyk obcy

Matematyka

Fizyka

Chemia

Informatyka

Przyroda

Biologia

Geografia

Historia
WOS

Plastyka

Muzyka
Technika

Wychowanie fizyczne

Edukacja dla bezpieczenstwa

Religia

N R R N R o R R N R R N R R R W] NN
gl B N NN W] NN W W B W N W W] oo w| o

Jezyk mniejszos$ci
narodowej — niemiecki

§ 61

1. Przed érédroczng i roczng klasyfikacja nie przewiduje si¢ sprawdzianukoncowego

(zaliczeniowego).
2. Ocena klasyfikacyjna jest ustalana w oparciu o srednig wazona z ocen biezacych.

1) Kazdej ocenie srodrocznej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jejwage

w hierarchii ocen:
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Formy aktywnosci i ich waga

Przedmioty
4 3 2 1
'g: 5 badanie wynikéw, zadanie lekcyjne
g Z zadanie odpowiedz ustna, | ky‘..
2 5 X| Kasowe, Kartkowka, (p;aca.‘ ng ekaji),
.2 : . zadanie domowe,
% £ & konkursy sprawdzian prasowka, wypowiedz tanie. akt N
= g 2 | przedmiotowe, pisemna, dyktando, czy fzme’(;ovz:r?izsc’
E projekt recytacja, P yg e
2 T .8 . . do zaje¢, Ewiczenia
g Q zadanie domowe — projekt, rak’t e
4 .
S E zeszyt, zadania dodatkowe praity
(D)
g samodzielne ¢wiczenia
g konkursy sprawdzian praktyczne, test aktywnos$¢
= przedmiotowe . ’
S interaktywny
£
® zadanie . czytanie, odpowiedz,
S Klasowe sprawdzian, Kartko . .
o] , o) artkowka, aktywnos¢, zadanie domowe,
= wypowiedz . ..
e konkursy . przygotowanie do lekcji, zeszyt
3 . pisemna . o,
2 przedmiotowe, badanie wynikow
dokumentacja
. techniczna,
o konkursy, sprawdzian, praca plastyczna, . odé
N umiejetnosé zeszyt zadanie wytworcze, ) o
> . L. . zeszyt z muzyki,
13 gry na z plastyki ¢wiczenia praktyczne )
2> . . r e przygotowanie
S instrumencie odpowiedz (Spiew) o
do zajec,
zadanie domowe
zawody szkolne i
miedzyszkolne,
systematycznos$¢ udziatu
e zawody SZS, |  w zajeciach rekreacyjno —
P Sprawdzian Powiatowe sportowych,
f, umiejgtnosei Ligi Gier systematyczno$¢ udziatu aktywno$¢
= (ary Zespotowych w zajeciach wf, dodatkowa
§ zespolowe) | , gimnastyka, | przygotowanie do zajeé W,
Lé’ wiadomosci motoryka
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1) Srednia wazona oblicza si¢ jako iloraz sumy iloczyndéw wartosci wag i ocen przez
sume wag.
2 Srednia wazona jest wskazowka do wystawienia ocenyKklasyfikacyjnej.

3) Uzyskanej sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocen¢ klasyfikacyjng

W nastgpujacy sposob:
Srednia wazona Ocena
ponizej 1,61 niedostateczny
od 1,61 do 2,60 dopuszczajacy
od 2,61 do 3,60 dostateczny
od 3,61 do 4,60 dobry
od 4,61 bardzo dobry

4) Nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ nizsza niz wynikajagca ze S$redniej wazonej
w przypadku, gdy uczen nie poprawit ocen niedostatecznych ze sprawdzianéw i zadan
klasowych, lub byl nicobecny na wiecej niz 50% sprawdzianéow przeprowadzanych
w danym poéiroczu lub byt nieprzygotowany do lekcji wigcej niz 5 razy w ciagu danego
potrocza.

5 Uczen ma mozliwos¢ uzyskania ocen podwyzszajacych jego srednig wazong, wykonujac
dodatkowe prace i zadania zlecone przez nauczyciela,

6) Nauczyciel moze wystawi¢ $rodroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng wyzsza niz
wynikajaca ze $redniej wazonej, jezeli Srednia ta jest nizsza od warto$ci progowej
maksymalnie o 0,02, a uczen w ciagu potrocza uzyskat oceny ze sprawdzianow réwne lub
wyzsze 0d rozpatrywanej sredniej, nie ma ocen niedostatecznych za nieprzygotowanie do
zaje¢ oraz wykonal zadania dodatkowe wskazane przez nauczyciela.

7)  Uczen, ktory uzyskat co najmniej ocene bardzo dobrg zgodnie z wyzej wymienionymi

kryteriami oraz otrzymywat celujgce oceny biezace, moze otrzymac oceng¢ celujaca.
3. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii i zajecia etyki — uczen otrzymuje
oceng zarowno z religii jak 1 etyki.
§ 62
1. Ocenianie uczniow powinno odbywac¢ si¢ systematycznie w ciggu roku szkolnego.

1) Uczen powinien otrzymywac oceny zarowno za odpowiedzi ustne, jak i samodzielne

prace pisemne.
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2) Wyjatkiem s3: muzyka, plastyka, zajecia artystyczne, informatyka, zajecia techniczne

i wychowanie fizyczne, na ktorych oceny uczen otrzymuje przede wszystkim za zadania
praktyczne.

3) Oceny biezgce muszg uwzglednia¢ roznorodne formy kontroli wiedzy i umiejetnosci.
Minimalna ilo§¢ ocen biezacych niezbgdna do Klasyfikacji srédrocznej i rocznej musi
wynosic:

2 * ilos¢ godzin przedmiotu tygodniowo + 1
Ocena $rodroczna lub roczna musi by¢ wystawiona jawnie z trafnym komentarzem.

Sposob formutowania komentarza do oceny powinien opiera¢ si¢ na znanych uczniom

kryteriach ocen do danego przedmiotu.

§ 63

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktébrym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia

artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala
si¢ oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ techniki, informatyki, i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza

komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo jako nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢

edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 64

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 66 ust.1

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 66 ust.1

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 66 ust.1

§ 65

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala

roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

§ 66

Sprawdzian, o ktorym mowa w § 65 ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w § 65 ust. 1. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
€) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
d) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w § 65 ust. 3 pkt 1,
¢ zadania (pytania) sprawdzajace,
d) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,

€ wynik glosowania,
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d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

3) Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 3, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w § 65 ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy § 65 ust. 1-3 1 § 66 ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 67

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo

dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy
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W szczegolnosci:

1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;

4) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

4. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

5 Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

6. Uczen ktory nie przystapil do egzaminu poprawkowego i nie usprawiedliwil swojej

nieobecnosci nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase

1. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego moze by¢ za zgoda rady
pedagogicznej promowany do klasy programowo wyzszej 0 ile zajecia edukacyjne z
ktérych przeprowadzany jest egzamin realizowane sg w tej klasie. Promocja taka

moze mie¢ miejsce jeden raz w cyklu edukacyjnym.

§ 67A

W sytuacji zawieszenia zajec i przejscia na nauczanie zdalne oraz niemoznos$ci

zorganizowania egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci lub egzaminu
poprawkowego w formie stacjonarnej dopuszcza si¢ przeprowadzenie tych egzamindw w
formie zdalnej, przy pomocy narzedzi e learningowych z zachowaniem samodzielnosci pracy

ucznia.

§ 68
1 Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2 W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-Ill na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczna i niepubliczng
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczng oraz po zasiggnigciu 0pinii
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i zawarciu z nimi porozumienia. Porozumienie to
polega na pisemnym o$wiadczeniu rodzica (prawnego opiekuna), ze kierujac si¢ dobrem dziecka wyraza

zgode na pozostawienie go na drugi rok w tej samej klasie.
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Uczen klasy I i II szkoty podstawowej wykazujacy szczegdlne uzdolnienia, moze byc¢

promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego (na wniosek
rodzicow, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz na podstawie opinii Poradni

Pedagogiczno- Psychologicznej).

§ 69

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie

nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

1)  Uczen klasy IV-VII, wykazujacy szczegbélne uzdolnienia i realizujgcy indywidualny tok
nauki, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku
szkolnego (na wniosek rodzicow, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej oraz na

podstawie opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej).

Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 70

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz

roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskatl oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapil do sprawdzianu po 6smej

klasie szkoly podstawowe;.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
uzyskal z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg oceng zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z

rodzicami (prawnymi opiekunami).
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§ 71

Dokumentowanie wynikéw w nauce, zachowaniu oraz obecnos$ci uczniow jest prowadzone
przy pomocy elektronicznego systemu kontroli frekwencji i postepow w nauce (e-

dziennik).

Dzienniki zaje¢ swietlicy , biblioteki szkolnej oraz zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych
—w tym korekcyjno- kompensacyjnych, rewalidacyjnych, wyréwnawczych i kot
zainteresowan prowadzone sg w formie elektronicznej — poprzez dziennik elektroniczny
Librus.

Ponadto w szkole stosuje si¢ dzienniki:

1) pedagoga/ pedagoga specjalnego/ psychologa,
2) dziennik pomocniczy dla nauczyciela wychowania fizycznego

pedagoga/ pedagoga specjalnego, psychologa oraz dziennik pomocniczy dla nauczyciela

wychowania fizycznego

Uczniowie i rodzice majg bezptatny dostep do systemu kontroli frekwencji i postgpow

w nauce poprzez udostgpniany przez szkote login 1 hasto.

§ 72

Ocenianie zewngtrzne realizowane jest w formie egzaminu 6smoklasisty .

§73

Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.

69

Rozdzial 7.
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 74
Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym, wychowawczym

1 opiekunczym przez wszystkich wychowawcéow,
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4)

5

6)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
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poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich ze

strony catej spoteczno$ci uczniowskiej orz wszystkich pracownikow szkoty,

swobody wyrazania mysli, przekonan i opinii, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, bez uwtaczania godnosci osobiste;j 1
naruszania dobra innych o0sob,

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy, rozwijania zainteresowan,
zdolnosci 1 talentdw, uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
wyboru przez siebie kot przedmiotowych, zainteresowan, organizacji mtodziezowych,
spotecznych,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
kulturalnych, na miar¢ swoich mozliwosci,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, zgodnie z zasadami Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

dodatkowej pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce i powtornego
sprawdzenia oraz ocenienia postepéw, w uzgodnionym terminie — zgodnie z zasadami
Oceniania Wewnatrzszkolnego.

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowsq Oraz zrzeszaniasig

w organizacje dzialajace w szkole 1 poza szkola (za wiedzg dyrektora ZSP),

odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, $wiatecznych i w czasie ferii; na okres

tych przerw nie zadaje si¢ prac domowych, z wyjatkiem lektur,

opieki socjalnej lub doraznej zgodnie z przepisami w tym zakresie,
uczestnictwa w wycieczkach szkolnych, zaplanowanych na poczatku rokuszkolnego,
respektujac regulamin wycieczek szkoty.
organizowania dla siebie i swoich kolegow imprez w dowolnej, zgodnej z przepisami
formie pod warunkiem:
d) zgloszenia checi organizacji imprezy na 5 dni przed jej terminem do dyrektora
szkoty i uzyskania jego zgody,
b) uzyskania zgody dwoch nauczycieli na sprawowanie opieki podczas trwania
imprezy,
©) impreza, aw szczegdlnosci dyskoteka, nie moze trwaé dtuzej niz do 21%,

z wyjatkiem przypadkow uzgodnionych z dyrektorem szkoty.
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18) bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych, materiatow

¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo ztozenia skargi w przypadku

naruszenia praw ucznia.
Ustala si¢ tryb sktadania skarg w sytuacji wymienionej w ust. 2:

1) skarga moze mie¢ form¢ pisemng lub ustna,

2) do przyjmowania skarg upowaznieni sg: wychowawca klasy i dyrektor,

3) skargi sktadane w formie pisemnej rejestrowane sg w dokumentacji szkoty i
rozpatrywane w terminie do 14 dni,

4)  ze skarg sktadanych w formie ustnej sporzadza sig, na zyczenie skarzacego, notatke
stuzbowa w obecnosci dyrektora i wychowawcy klasy,

5 skarzacy otrzymuje kserokopie¢ skargi lub notatki stuzbowej oraz pisemna odpowiedz
od dyrektora .

Jezeli rozwigzanie problemu nie satysfakcjonuje ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) przystuguje mu prawo skierowania skargi do organu nadzoru pedagogicznego lub

Rzecznika Praw Ucznia.

§ 75

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a w szczegolnosci do:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu

szkoty, przygotowania si¢ do zajec,

2) spelniania obowigzku szkolnego (przez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy
rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych),

3) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy oraz umiejgtnosci,

4) zachowania w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia,

5) postgpowania zgodnego z dobrem catej spotecznosci uczniowskiej, dbania o honor, dobre
imig 1 tradycje szkoty oraz wspottworzenia jej autorytetu,

6) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegébw, nauczycieli,

pracownikow szkoty 1 innych osob, zarowno w szkole jak i poza nig, dbania o pigkno



8)

9

10)

11)

12)

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana 111 Sobieskiego w Lyskach
mowy ojczyste],

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj, dbania
o0 bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,
oczekiwania na autobus szkolny w miejscu wyznaczonego przystanku, o okreslonej
godzinie i wysiadania na przystanku docelowym, tj. przy szkole, a w drodze powrotnej
— najblizej Swego miejsca zamieszkania,
stuchania polecen 0soby sprawujacej opieke W czasie dowozow oraz Kierowcy
autobusu,
przebywania w $wietlicy w czasie, gdy oczekuje na lekcje lub odwoz po zakonczeniu
zajecé
dbatosci o wspolne dobro, tad, porzadek 1 estetyke w szkole oraz w jej obejsciu,
przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych, opuszczania klasopracowni
w czasie przerw miedzylekcyjnych,
dostarczenia prosby rodzica/prawnego opiekuna o usprawiedliwienie nieobecnosci
w szkole do wychowawcy klasy (nie pdzniej niz do 7 dni roboczych od zakonczenia
nieobecnosci, w formie pisemnej, elektronicznej lub ustne;.
d) Jezeli usprawiedliwienie ma forme ustng, to dokonywane jest osobiscie przez
rodzica/opiekuna.
b) Jezeli wniosek rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci sktadany jest w formie
pisemnej lub elektronicznej, powinien zawiera¢ date, przyczyng nieobecnosci oraz

podpis rodzica (opiekuna prawnego).

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze odmowié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia.

72

13)

14)

15)

d W przypadku dluzszej nieobecnosci uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) informuja wychowawce o jej przyczynie do tygodnia od
pierwszego dnia nieobecnosci.

b) Jezeli nastgpstwem choroby jest zwolnienie ucznia z zaje¢ lub okreslonych ¢wiczen
wychowania fizycznego powyzej 5 dni, zaswiadczenie takie powinien wystawi¢
lekarz (zwolnienia do 5 dni na pisemng prosbe¢ rodzicow),

okazywania szacunku nauczycielom, pozostatym pracownikom szkoty, innym osobom

dorostym oraz kolegom, podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora,
Rady Pedagogicznej, a takze ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

noszenia obuwia zmiennego w szkole oraz oddzielnego na zajeciach wychowania
fizycznego,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczeg6lnie:
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a) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

b) szanowania pogladoéw i przekonan innych ludzi,

€) poszanowania wolnosci i godnosci 0sobistej drugiego cztowieka,

d) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody,
wykonywania w czasie wyjazdow polecen kierownika wycieczki, opiekunow,
a w szczegoOlnosci stosowania si¢ do regulaminu wycieczek. Na udzial uczniow
w wycieczce (z wyjatkiem przedmiotowych) i imprezie turystycznej wymagana jest zgoda
rodzicow potwierdzona podpisem i stwierdzajaca, ze dziecko jest zdrowe i moze
uczestniczy¢ w wycieczce lub imprezie turystycznej. Uczniowie, w stosunku do ktorych
istniejg przeciwwskazania lekarskie nie biora udziatu w wycieczce lub imprezie
turystycznej.
niezwlocznego przekazywania rodzicom wszystkich informacji, powiadomien oraz
wezwan zarowno pisemnych jak i ustnych, do ktérych przekazania zostat zobowigzany

przez dyrektora, wychowawce lub nauczyciela.

Uczniowi szkoty niewolno:

1)
2)
3)
4)
5
6)
7)

8)
9

10)

niszczy¢ mienia szkolnego,

pali¢ papierosow W tym e-papierosow, pi¢ alkoholu,

uzywac i rozprowadza¢ narkotykow i innych srodkow odurzajacych,
stosowac przemocy w stosunku do innychuczniow,

wulgarnie odnosi¢ si¢ do kolegdow i pracownikow szkoty,

uprawia¢ hazardu,

uzywac telefonu komorkowego ani innych urzadzen elektronicznych podtaczonych
do Internetu na terenie szkoty, w $§wietlicy i bibliotece szkolnej.

d) W przypadku korzystania przez ucznia z telefonu lub urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty, w $wietlicy lub bibliotece szkolnej, nauczyciel ma obowigzek
wpisania uwagi w dzienniku elektronicznym i powiadomienia o tym fakcie
wychowawcy oraz rodzicéw ucznia.

b) W sytuacjach, w ktorych korzystanie z ww. urzadzen jest zaplanowane przez
nauczyciela jako element procesu dydaktycznego, zakaz zawarty w pkt.7) nie
obowigzuje na danej lekcji.

przebywac¢ w toalecie, gdy z niej nie korzysta,

stosowa¢ makijazu, malowania i ozdabiania paznokci i tatuazy, kolczykowania (za
wyjatkiem jednej pary kolczykow w uszach), farbowania wlosow,

nosi¢ strojow sugerujacych przynaleznos¢ do subkultur lub grup fanéw polskich
klubow pitkarskich,
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11) wychodzi¢ samowolnie poza teren szkoty wczasie trwania zajgc lekcyjnych i przerw.

§ 76
Uczniowie Szkoty moga by¢ nagradzani, a takze karani.

Za wzorowe przestrzeganie postanowien statutu oraz wysokie wyniki w nauce 1 nienaganng

postawe uczen moze otrzymac nast¢pujaca nagrode:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy,

2) pochwate dyrektora wobec uczniow szkoty,
3) dyplom,

4) ksiazke lub inng nagrod¢ rzeczowa,

5) list gratulacyjny kierowany do rodzicow ucznia.

Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2, udziela si¢ podczas uroczystosci szkolnych,

na wniosek:

1) dyrektora szkoty,

2) wychowawcy,

3) cztonka Rady pedagogicznej,

4) przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego

5) przedstawiciela lub opiekuna organizacji uczniowskiej dziatajacej w szkole.

Udzielenie nagrody zostaje odnotowane w dokumentacji szkoty.

Nagrod¢ za wysokie wyniki w nauce otrzymuje uczen, ktory uzyskat $rednia ocen 4,75
z przedmiotéw objetych obowigzkowym i dodatkowym nauczaniem oraz wzorows lub bardzo

dobrg oceng zachowania.

Dyrektor przyznaje nagrode dla najlepszego absolwenta czyli ucznia/uczennicy, ktory
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat najwyzsza $rednig ocen sposrod konczacych

szkote.
Dyrektor przyznaje rowniez nagrode dla ucznia ktory uzyskat najwyzszy wynik egzaminu
Osmoklasisty.

Nagrody o ktorych mowa w pkt 6. i 7. maja forme rzeczowg i przyznawane sa na koniec roku

szkolnego.

Zanaruszenie postanowien Statutu oraz zasad wspotzycia spotecznego stosuje sie kary:

1) upomnienie wpisane do dziennika elektronicznego,
2) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora,

3) rozmowa ostrzegawcza z uczniem w obecnos$ci rodzicow,
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4) wezwanie rodzicow i przekazanie im pisemnej nagany dotyczacej ichdziecka,

5) ograniczenie niektorych przywilejow ucznia zawartych w niniejszym Statucie

(np.: zakaz udziatu w wycieczce, wyjezdzie, dyskotece, zajeciach pozalekcyjnych),

Kary, o ktérych mowa w ust. 7, udzielane sa na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela

przedmiotu, Samorzadu Uczniowskiego, innych pracownikéw szkoty.

W szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace godno$¢ i nietykalnosc

osobistg ucznia.

Uczen lub jego rodzice maja prawo do pisemnego odwotania si¢ od kary w terminie 7 dni

od momentu jej udzielenia do dyrektora szkoty
Dyrektor szkolty powotuje zespdl rozstrzygajacy odwotanie w sktadzie:

1) dyrektor szkoty,
2) wychowawca klasy, do ktorej nalezy uczen sktadajacy odwotanie,
3) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) pedagog szkolny.

5

Zespot wymieniony w ust. 11 moze:

1) ustanowiong kare¢ podtrzymac,
2) zmienic¢ rodzaj kary,

3) karg uchyli¢, jezeli byta ona bezzasadna.
Decyzja zespotu rozstrzygajacego jest ostateczna.

Wychowawca klasy ma obowigzek informowaniarodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw)

0 przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§77

Dla zapewnienia uczniom warunkow bezpieczenstwa pobytu w szkole podejmowane sg

nastepujace dzialania:

1) stata obserwacja budynku szkoty i jej obejScia przez wszystkich pracownikoéw szkoty,

wspierana przez system monitoringu elektronicznego,

2) informowanie dyrektora szkoty, wychowawcy klasy o przejawach przemocy, agresji

1 r6znych form patologii spolecznej przez ucznidéw, rodzicoOw i wszystkich pracownikow

szkoly,

3) powiadomienie dyrektora szkoty o przebywaniu na terenie lub w jej obejsciu oséb
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niepozadanych, przebywajacych na jej terenie w celach niezwigzanych z pracg szkoty

4)  wyproszenie z terenu szkoty osob niepozadanych, a w przypadku stawiania oporu,
powiadomienie Policji lub Strazy Gminne;j,

5) oznakowanie miejsc szczeg6lnie niebezpiecznych dla uczniow w szkole,

6) rozpoznanic i monitoring stanu bezpieczenstwa wsrod ucznidw poprzez zajecia
z pedagogiem szkolnym, ankietowanie uczniow i ich rodzicow,

7) niezwloczne wezwanie karetki pogotowia w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia
ucznia oraz powiadomienie o tym fakcie jego rodzicow; jezeli rodzic nie zjawia sie,
z dzieckiem do szpitala jedzie nauczyciel i czeka do momentu pojawienia si¢ rodzica
(opiekuna prawnego),

8) wspolpraca z rodzicami, pedagogiem szkolnym, szkotami oéciennymi, Strazag Gminna,
Policja, Kuratorem Sadowym w celu wyeliminowania obecnosci na terenie szkoly osob
niepozadanych,

9) realizacj¢ zadan zawartych w Programie Profilaktyczno - Wychowawczym.

Rozdzial 8.

TRYB NOWELIZACJI STATUTU | POSTANOWIENIA KONCOWE
§78
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Obstuge finansowa Szkoty prowadzi Gminny Zespol Obstugi Placowek Oswiatowych

w Lyskach zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 79

Zmian w tresci statutu dokonuje sig z inicjatywy organéw Szkoty na podstawie zmian

w prawie o§wiatowym i ewaluacji funkcjonowania zapisOw niniejszego statutu.

Wskutek podjecia inicjatywy zmiany statutu dyrektor szkoty powotuje 3 osobowa

Komisje Statutowg sposrod cztonkéw Rady Pedagogiczne;j, ktora:

1) opracowuje projekt nowelizacji statutu w terminie jednego miesigca od daty przyjecia
zobowigzania,

2) przygotowany projekt przedstawia dyrektorowi szkoty i innym jego organom, a po
uzyskaniu pozytywnej opinii przedstawia go do uchwalenia na najblizszym posiedzeniu

Rady Pedagogicznej.

Po kilku nowelizacjach Statutu, Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do podania

tekstu ujednoliconego.
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4. Regulaminy organdéw szkoty winny by¢ uchwalone najp6zniej w ciggu dwdch miesigcy od ich

powolania i musza pozostawaé¢ w zgodzie z postanowieniami statutu szkoty oraz innymi
przepisami prawnymi.
5 Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalana jest przez ten organ.

6. Uczniowie zapoznaja si¢ ~ z postanowieniami statutu na  zebraniach Samorzadu

Uczniowskiego i na lekcjach wychowawczych.

7. Rodzice zapoznaja si¢ z postanowieniami statutu na zebraniach ogélnych oraz

na zebraniach Rady Rodzicow.

8 Statut SP w wersji drukowanej znajduje si¢ w sekretariacie ZSP/ w gabinecie dyrektora.
W wersji elektronicznej statut umieszczony zostaje na stronie internetowej szkoty.

9 Tre$¢ statutu zostata znowelizowana Uchwatg RP w dniu 30.08 .2022 w roku
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